


Un village qui...

valorise 'humain et prépare l'avenir

Aubignan est un village riche de son histoire, de ses savoir-faire et surtout de ses habitants.
Notre projet repose sur une conviction claire : un village avance mieux lorsqu'il valorise celles
et ceux qui le font vivre.

Nous voulons un village accueillant, joyeux, et tranquille, ou chacun trouve sa place et ou
I'esprit village se construit par des actions concretes, positives et partagées. Valoriser les
initiatives, soutenir les acteurs locaux et préserver notre patrimoine sont au cceur de notre
engagement.

Etre maire, c'est aussi porter la voix d’Aubignan au sein de la COVE et défendre avec force
les intéréts du village dans les décisions intercommunales. C'est assumer pleinement le
pouvoir d'agir pour obtenir des moyens, des projets et des coopérations utiles a nos habitants.

Pour renforcer notre efficacité, chaque délégation sera organisée en binébme adjoint /

suppléant, afin de garantir expérience, réactivité et continuité de l'action. Des

permanences régulieres des adjoints permettront une écoute personnalisée et un
dialogue direct avec les habitants.

Aubignan a tous les atouts pour avancer avec confiance.
Ensemble, faisons vivre cette ambition.

Frédéric FRIZET

Candidat a la fonction de Maire
Porte-voix d’Aubignan
Responsable de la sécurité et du savoir-vivre

Natif d’Aubignan, engagé dans la vie associative et
municipale depuis 1989, j'étais responsable
d'infrastructures et encadrant au Ministere de la
Défense, lorsque j'étais en activité.




Un village qui...

- y o [ ]
protege, prewent et remercie
A Aubignan, la sécurité repose sur un équilibre entre cadre,

Une politique efficace et humaine

PREVENTION

Avant que le probleme
n'apparaisse

Anticiper les incivilités et
réduire les tensions au
quotidien. Mieux vaut prévenir
que punir.

ACTION

= Présence visible et
rassurante de la police
municipale

= Médiation sur le terrain

= Aménagements urbains
adaptés (éclairage,
signalétique, circulation
apaisée, radar
pédagogique)

= Information claire et
accessible

= Actions dg sensibilisation
dans I.es.ecoles et
associations

= Réserve citoyenne

B Sy
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SAVOIR-VIV] CURITE

Respectez 20 - 50 km/h

4 Circulation apaisée ¥,

Encourager le savoir-vivre et la
courtoisie pour donner envie
d’agir positivement.

ACTION

La police municipale et/ou des
représentants municipaux
repérent et remercient les gestes
positifs du quotidien : respect du
stationnement, aide a une
personne, attention aux autres,
trottoir fleuri... avec un
remerciement immeédiat : mot
de remerciement ou bon d'achat
chez un commercgant local.

SANCTION

Quand le cadre est franchi

Garantir le respect des regles
communes et protéger les
habitants. La sanction est
nécessaire, mais elle doit
étre juste, proportionnée et
compréhensible.

ACTION

= Verbalisation ciblée en cas
de comportements non
conformes ou répétés

= Rappel a la regle formalisé
avant sanction lourde

= Sanctions graduées et
pédagogiques

= Actions citoyennes au
service du village

VOISINS

@ VIGILANTS

IMAGINEZ un village qui ne valorise pas seulement
les regles, mais ausi celles et ceux qui les respectent.

Ce dispositif national est tres efficace pour lutter contre les cambriolages et les incivilités. La
clé, c'est I'encadrement municipal ce qui n'est pas le cas actuellement. Nous allons le renforcer :

= Découper la commune intelligemment en micro-secteurs cohérents

= Former les référents avec une réunion annuelle (posture, cadre 1égal...)
= Mettre des panneaux discrets aux entrées du village
= Faire un bilan annuel (nombre de signalements utiles...)




Un village qui...

rassemble et crée de I'énergie
collective

Nous voulons faire vibrer Aubignan par des moments partagés et accessibles a tous. Des
animations, des associations réunies et des lieux communs pour renforcer le plaisir d'étre

ensemble et dynamiser AERIEReIERY]IFETe (=5

ACTION

Mettre en place un Comité des fétes pour
unir les associations et la municipalité et
retrouver «l'esprit village ».

['SCAPE GAME | £ oy . P
) e g | = - Avoir un pdle associatif qui sera un lieu
: dédié aux associations qui pourront se réunir
7 ' selon leurs besoins, échanger et partager
leurs idées pour renforcer la coopération.

ACTION

Concevoir de nouvelles animations
comme un Escape Games, des
Olympiades, un Carnaval haut en couleur
et des soirées a theme, pour créer des
moments joyeux et intergénérationnels.

IMAGINEZ un Escape Game « Les Clefs du Portail
Neuf ». Entre ruelles, indices cachés et mémoire du
village, relevez le défi et découvrez Aubignan
autrement, en équipe et en immersion.

Eve MOURIZARD BRODIN

Adjointe suppléante

Aubignanaise depuis toujours, jai travaillé 17 ans Y
comme contréleur de gestion. Impliquée dans la ()
vie locale, je veux contribuer activement a redonner i
a Aubignan son attractivité. Mon pére a €té
adjoint au Maire pendant 20 ans.

ACTION

Redonner toute leur place aux fétes
nationales et commeémorations en les
rendant plus visibles, plus rassembleuses et
ouvertes a tous, avec des temps officiels
suivis de moments conviviaux (guinguette...),
culturels ou festifs pour faire vivre I'esprit
républicain au coeur du village.

‘| Nathalie MERCADER

Adjointe a la vie du Village

#Associations #Festivités #Loisirs

Formée au Conservatoire national de danse d’Avignon et diplomeée
d’Etat, forte de 30 ans d'expérience artistique et associative
(MJC..), je suis engagée depuis 2009 a Aubignan dans
une association et dans l'organisation événements.




Un village qui...

soutient tous ceux qui y travaillent

Nous voulons accueillir de nouvelles activités, transmettre les savoir-faire et encourager les

COMMERGANTS

achats de proximité. Tous au service de la MIEIEREellelnliel* = d' Aubignan !

ACTION

Faciliter I'installation de nouveaux
professionnels par I'exonération temporaire
de taxe locale (CFE), I'aide au(x) premier(s)
loyer(s), l'accompagnement administratif
personnalisé. Soutien a l'installation et a la
reprise des entreprises artisanales et
agricoles locales ainsi qu'a la modernisation
des équipements.

ACTION

Créer le CELA (Conseil Economique Local
d’Aubignan), pour analyser les besoins de
chaque secteur, décider des projets a mener,
évaluer les résultats.

= wr & W

ARTISANS AGRICULTEURS HABITANTS

e F

ASSOCIATION .
« VIVRE AUBIGNAN » ELUS

Patrice GAUVIN

Adjoint a la vitalité économique
#Commerces #Agriculture #Artisanat

25 ans d'action en commerce de proximité. Solide
expérience en management de projets.

ACTION

Valoriser les savoir-faire aubignanais en
créant des journées portes ouvertes avec
découverte des métiers directement dans
les ateliers, lieux de production...

ACTION

Renforcer le lien « producteurs et habitants »
en insérant des producteurs locaux (priorité
aux produits aubignanais) au marché
hebdomadaire actuel et en favorisant encore
davantage des produits du territoire dans la
restauration scolaire et collective.

ACTION

Inciter a I'achat local, avec la création d'une
carte de fidélité « J'achete a Aubignan » et
des bons d'achat qui sont distribués lors de
manifestations dans le village.

IMAGINEZ une carte gratuite qui vous récompense
apres chaque achat local chez les commergants
partenaires.

Fabien LEPROVOST

Adjoint suppléant

Entrepreneur depuis plus de 20 ans,
jaccompagne dirigeants, commercgants et
artisans dans leur développement, leur
structuration et leur transition
numerique.




Un village qui...

fait vivre son histoire au présent

Aubignan est riche de son histoire, de ses lieux et de ses récits. Nous voulons préserver ce
patrimoine, le rendre accessible a tous et le AiEREpEtiEEen linscrivant pleinement dans la
vie d'aujourd’hui.

ACTION
Créer un fond d'archives et exposer des Un « Point d’accueil touristique »
collections : archives historiques, musicales, valorisera la diversité de notre offre
cartes postales, photos, audio, vidéo dans un culturelle et de nos sites remarquables.

espace dédié. Objectif : créer un musée
remarquable sur Aubignan.

ACTION

Redynamiser la vie culturelle : maintenir,
développer et augmenter les lieux et les
temps ou la culture sous toutes ses formes
et le patrimoine se partagent via des talents
intergénérationnels : lecture, cinéma,
conférences, théatres... « hors les murs ».

et ses fruits verts devenant noirs,

ACTI O N : .. tout autour du village?

Créer plusieurs circuits, balades balisées,
parcours de santeé, parcours du coeur, rues
pédagogiques pour redécouvrir le village, son

histoire et ses curiosités. Sensibiliser & Transmettre I'histoire du village grace a des
I'environnement naturel, son observation et panneaux pedagogiques accessibles a tous,
IMAGINEZ un amphithéatre végétalisé et doté d'une sa protection. pour mieux comprendre et aimer Aubignan.
pergola pour accueillir des évenements culturels au
sein de 'école.

Aude SESTIER

Adjointe suppléante

Mon parcours, entre laboratoire et rivieres,
est nourri par une grande curiosité. Jaime
partager mes connaissances aux jeunes.

Je mépanouis dans trois univers : la
nature, lenvironnement et la culture.

Marie-Laure SIGALAT

Adjointe a la Transmission culturelle et patrimoniale
#Patrimoine #Culture #Tourisme

Mon parcours professionnel riche et varié, du secrétariat a
I'enseignement puis a l'artisanat, je suis aujourd’hui gérante
d’'un café a Aubignan. Installée dans le village depuis 1986, je
porte une connaissance vivante de son évolution.



Un village qui...

sait parler a ses habitants

Nous faisons le choix d'une [eelaalaaltipliez el altiaarlia=y Un village qui explique, qui oriente,

qui transmet, qui informe avec des couleurs et des visages.

ACTION

Créer la Maison des Aubignanais qui
aura 4 missions essentielles : accuelllir et
informer comme office de tourisme,
accompagner dans l'usage du numérique,
faciliter les démarches administratives,
grace a un guichet unique. Plusieurs lieux
sont déja identifiés.

ACTION

Déployer une signalétique originale et
colorée qui guidera, informera et valorisera
les bonnes pratiques. Elle fera partie du
paysage et de l'identité du village.

{5 Plage du Marché >

A Eglise Saint-Victor

: 3@: Jardin communal »

Armand COINTIN

Adjoint a la communication humaine

#Information #Vie citoyenne #ldentité

Engagé sur le territoire depuis toujours (associations...)

et dans les réseaux économiques, j'ai creé une agence de
communication il y a pres de 10 ans. J'aime
sensibiliser les jeunes aux enjeux de l'information.

ACTION

Prioriser 2 supports complémentaires.

= Une application digitale simple et utile, pour
étre informé en temps réel sur votre
téléphone des infos fraiches de la commune,
des événements et des alertes.

= Un magazine municipal repensé comme un
lien régulier, lisible et positif, qui raconte le
village, ses projets, ses habitants et ses
engagements.

= RULLETHN MUNICIPAL DAUBIGHAN

3! BULLETIN MUNICIFaL DAUBIAGHAN

A 2
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o A VOTRE SERVICE

I Tet wnwic powsr s Ceriseigner mpidemeny

La Mabsen dies Aubignaniais
Vel s, sarice des ubign

Ezrrad

anaii et desisitenrs

IMAGINEZ un lieu vivant et ouvert, a la fois point
d'information touristique et comptoir humain
permanent.

Charline FRIZET

Adjointe suppléante

Infirmiére en EHPAD, maman de 3 enfants
et tres impliquée dans la vie associative
locale, je veux mettre mon énergie au
service de la vie citoyenne de mon village.



Un village qui...

prend soin de son cadre de vie

Un village harmonieux, c'est un centre ancien valorisé, des espaces fleuris et des
cheminements accessibles a tous. Notre ambition est simple : rendre le fezlelg=re/=AVE

ACTION

Réviser le PLU (Plan Local d'Urbanisme) en
vue d'un développement urbain maitrise et
harmonieux adapté aux vrais besoins a long
terme du village.

ACTION

Inciter au nettoyage des fagades et au
ravalement (aides possibles selon périmetre).
Exiger les enduits sur les murs.

ACTION

Rendre accessible les trottoirs et les adapter
aux PMR, familles et poussettes.

IMAGINEZ des giratoires, des cours, des ponts, des
pieds de fagade en intramuros... fleuris et végétalisés.

Lina PODENGE

Adjointe suppléante

Négociatrice et professionnelle dans le
domaine de limmobilier, je dispose d'une
connaissance fine du marché local.
Rigueur et sensibilité seront mes atouts
au service de l'urbanisme a Aubignan.

plus accueillant, plus lisible et plus agréable a parcourir.

ACTION

Promouvoir !a réhabilitation du Centre Ancien
(acces aux aides, accompagnements...)

ACTION

Mettre en place des détecteurs de présence
nocturne sur |'éclairage public. Ils offrent une
meilleure sécurité pour les habitants, mais
permettent aussi de limiter I'éclairage quand
Il N'est pas nécessaire, réduisant la pollution
lumineuse.

Marie-Josée AYME

Adjointe au Cadre de Vie

#Urbanisme #Espaces verts #Accessibilité #Funéraire
Aubignanaise depuis 43 ans et élue depuis 2001. Apres des
années dans le notariat et les ressources humaines, je suis

tres sensible a I'harmonie paysagere du village et a l'acces
facilité au logement.



Un village qui...

anticipe et entretient durablement

Bien gérer le village, c'est d'abord connaitre, entretenir et anticiper. Nous voulons des
ESTETES slsaielin s économes et adaptées aux usages d'aujourd’hui comme a
ceux de demain.

ACTION

Réaliser un bilan des consommations des
installations municipales et lancer un

ACTION

Réaliser un état des lieux des différents
réseaux d'eau, délectricité, de gaz et des

voiries en vue de la révision du PLU. Accélérer
'enfouissement des réseaux.

programme de réduction des coUts.

ACTION

Ameéliorer la mobilité douce avec la
réalisation de zones a circulation partagée en
sécurisant la liaison vers la Via VENAISSIA et
en lancant des études sur la réalisation de
nouvelles pistes cyclables (av. M.JOUVE, av.
J.VERNET...)

ACTION

Redonner vie au patrimoine communal
(Hotel DIEU, Maison GIRARD, Presbytére,
etc.). En 2027, nous proposerons plusieurs
projets.

Philippe DESCHANELS

Adjoint a la Performance des Infrastructures

#Batiments #Réseaux #Voirie

Ancré a Aubignan depuis 2015 et président d'une association.
Formé en électrotechnique, passé par les chantiers puis

responsable des achats dans l'industrie, mon parcours
me servira a maitriser les projets d'infrastructure.

IMAGINEZ un environnement plus propre grace a des
actions régulieres de ramassage des déchets en
partenariat avec le Centre de Loisirs et les habitants
volontaires.

Arnaud COSTA

Adjoint suppléant

Concepteur d'équipements industriels
sensibles et pendant un temps agriculteur
dans le village, je mettrai au service de tous
ma connaissance du territoire pour faire
d'Aubignan un village ou il fait bon vivre.
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Un village qui...

crée du lien entre les ages

Nous voulons offrir un environnement épanouissant, sécurise et stimulant davantage la
curiosité des enfants et favoriser les connexions entre les [sfslpisieiilelisr

ACTION ACTION
Mettre en place les conditions de sécurité Organiser des rencontres
d’accueil des enfants du périscolaire, des le intergénérationnelles pour créer du lien entre
début du mandat. enfants et ainés (ex : a Noél, un moment

festif a la maison de retraite....).

ACTION

Ajuster l'offre du Centre de loisirs aux
periodes les plus demandées et anticiper le
recrutement des animateurs pour garantir un
accueil de qualité, au service des enfants.

ACTION

Diversifier les activités du périscolaire pour
mieux répondre aux envies des enfants.

IMAGINEZ une cour d'école végétalisée qui apaise

les enfants, améliore leur bien-étre et favorise la
biodiversité.

Samuel DAMOUR

Adjoint suppléant

Fonctionnaire territorial et Aubignanais de coeur
depuis de nombreuses années,soucieux du

bien-étre de toutes les générations, je
souhaite mengager au quotidien pour
I'avenir de notre village.

Florence BLAY

Adjointe aux générations
#Jeunesse #Séniors #Solidarités

52 ans et déja élue durant un mandat. Native d’Aubignan, je
suis gestionnaire d'entreprise dans la viticulture depuis 26
ans. Soucieuse du devenir de notre village pour toutes les
générations, je souhaite m'investir au cote de Frédéric.




Ce que vous nous avez dit

Depuis des mois, nous écoutons, rencontrons et échangeons avec les aubignanais(e)s. Cette
rubrique synthétise vos questions, vos attentes et vos idées, avec des réponses claires et des
engagements concrets, construits a partir du terrain.

La Maison de santé

Le besoin est clair : attirer des médecins.
LAncienne Poste réhabilitée @ moindre frais
peut accueillir 2 a 3 médecins généralistes
des la fin 2026.

Le cimetiere

Mieux entretenir, végétaliser et respecter ce
lieu de mémoire. Requalification du carré des
indigents, le traitement des concessions
abandonnées. Extension prévue courant du
mandat et création d'une chambre funéraire.

Intersection Beaumes - Vacqueyras

Etude de 'aménagement et de la mise en
sécurite des 2026.

Relocalisation aux services techniques

Dans la caserne des pompiers actuelle qui
serait déplacée.

Une navette municipale

Une solution a étudier seule ou avec la COVE
pour faciliter les déplacements du quotidien,
notamment pour les enfants, les seniors et
I'acces aux équipements intercommunaux.

Le nouveau giratoire

Il améliore la circulation a I'entrée du village.
Nous souhaitons désormais I'utiliser pour
affirmer l'identité d’Aubignan, par un
aménagement paysager et symboligue.

Merci a notre ancien Maire (Guy Rey) qui a
initié ce projet en 2019 au méme moment que
la construction du dojo et la rénovation de la
Mairie.

Le stationnement dans le village

Trouver le bon équilibre entre végétalisation,

cadre de vie et accessibilité des commerces.
Plus de lisibilité et de rotation pour renforcer

I'attractivité du centre.

La bétonisation du village

Notre priorité n'est pas de construire
davantage, mais d'embellir 'existant et de
végeétaliser les espaces. Moins de béton, plus
de nature, plus de qualité de vie : c'est notre
engagement.

Mutualiser avec les communes voisines

Oui, quand c'est utile et intelligent. Piscine,
services, animations : coopérer permet
doffrir plus aux habitants sans alourdir les
flnances communales.

Rencontre avec les habitants - Quartier des Barillons

LE NUMERIQUE

Vous étes nombreux (parents, séniors...) @ nous avoir évoqué les
problématiques liées au numeérique qui contribuent a éloigner les

générations : les jeunes s'y réfugient parfois a l'exces, quand les ainés
peinent a en maitriser les codes, réduisant les moments d'échange.

ACTION

Accompagner les familles dans I'usage du numérique a la maison et a
l'école, prévenir les risques (cyber harcelement, addictions, solitude, baisse
de l'attention...) et échanger sur les bonnes pratiques.
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Un village qui...

respecte I'argent public

Le budget de la commune, c'est I'argent de tous les administrés. Chaque euro doit étre utile et
maitrise, avec responsabilité, pour protéger votre pouvoir d'achat et la fsfzjslsialsi=hoiClsille ([

PREPARER LAVENIR

Investir la ou il faut, sans se faire plaisir.

DEPENSER
MIEUX, PAS PLUS

Optimiser, moderniser, avec
des outils qui simplifient.

Renforcer la qualité du service
public rendu avec de nouveaux
équipements.

IMAGINEZ un village qui gere
« en bon pere de famille »

ETRE TRANSPARENT DANS LES CHOIX

Expliquer les engagements, les afficher, les suivre.

ACTION

Plan d'optimisation des finances de la Municipalité
(Optimisation des Ressources et Dépenses,
renégociation des Contrats passés, et des priorités...)

' Thierry SORRD
EXEMPLARITE = - 1 Adjoint - responsable de la dépense publique efficace

La creation de bindbmes adjoint-suppléant #Budget #Impots #Finances

nentramer? aucun coUt supplémentaire dans le j J'ai animé des équipes commerciales et techniques pendant plus
budget de fonctionnement. de 20 ans dans 'entreprise que j’ai créée, puis transmise & mon
fils. Jai piloté des gros projets du financement a la mise en ceuvre.




Des le premier jour,

nous passons a l'action

Un calendrier clair pour un mandat utile. Notre engagement ne s'arréte pas au soir de
I'élection. Des les premieres semaines, nous mettrons en ceuvre une methode de travail

structurée, avec des étapes claires et des dates clés, pour agir rapidement et efficacement.

Les 100 premiers jours - Mars / Juin 2026

= |nstallation de I'équipe municipale et des commissions Objectif
= Installation du Conseil Economique Local

= Lancement des audits prioritaires (batiments, finances, voirie...)
= Quverture de la Maison des Aubignanais en mode guichet unique
= Mise en place d'un comité de suivi des engagements

= Recensement des locaux vacants et opportunités foncieres

Eté 2026

Poser les bases
solides du mandat

= Lancement des premieres actions visibles (propreté, Objectif
végétalisation, sécurité d' il nfan Sriscolair )
F)eget'a\ satio L set(?u tefd ipcug 1(ile‘s 'e|| ta ts dl; Pe s<t:oa e) Des.resultats concrets
= Premieres animations festives : 14 juillet, marche nocturne... et visibles tres vite
= Mise en place des dispositifs de valorisation des bons
comportements

Préparation des projets structurants (Mobilité, école, intersection
Beaumes-Vacqueyras...)

Automne 2026

Objectif
= Restitution publique des diagnostics et priorités Adi (thod
= Arbitrages budgétaires transparents gir avec metnode
. .y . et transparence
= Lancement des projets validés collectivement
= Présentation du calendrier pluriannuel des investissements
Chaque année du mandat
Objectif

Suivi public des engagements )

Points réguliers avec les habitants Tenir nos engagements
Ajustements si nécessaire dans la durée
Evaluation des actions menées

LA FRESQUE DE NOS ENGAGEMENTS

Suivez I'avancée de nos engagements en toute transparence

g_gﬁﬁué ' D B

Un wihge juek a
| Scurts

IMAGINEZ un mur vivant ou les aubignanais(e)s
suivent, comprennent et enrichissent l'avancée des
projets du village, en toute transparence.

qUIp
¢ Un projet Pre% 2% irer clai

u »
orglflglrfer? attendra pas-
AU
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30 collistiers
au service du village

MNOIEET comme moteur de l'action publique

C'est avant tout une équipe d’Aubignanaises et dAubignanais engagés, réunis
par l'envie de faire avancer le village avec sérieux, bienveillance et énergie.
Nous croyons profondément qu'un projet municipal n'a de sens que s'il est
porté collectivement, au plus pres des réalités vécues par les habitants.

NOUS

Ce sont des parcours différents, des sensibilités variées et des compétences
complémentaires. Cette diversité nourrit la réflexion, enrichit les décisions et
permet d'aborder chaque sujet avec écoute et pragmatisme. Ensemble, nous
construisons des réponses concretes, équilibrées et adaptées a Aubignan.

NOUS

Plagons I'humain au cceur de chaque décision. Etre élus, c'est étre présents,
accessibles et engagés au quotidien. C'est faire vivre l'esprit village, valoriser
les initiatives et avancer avec et pour les habitants, dans une dynamique
positive et durable pour Aubignan.

Nous, et les autres listes ?

Nous avons fait le choix de ne pas entrer dans les polémiques. Notre
priorité est Aubignan, et toute notre énergie est consacrée a un projet
sérieux, concret et prét a étre mis en ceuvre des le premier jour, si vous
nous accordez votre confiance. Nous ne répondons pas aux attaques
personnelles sur les réseaux sociaux ou dans le village, qui n'apportent
rien au débat public.

C'est une maniere de travailler fondée sur le dialogue, le respect et la

coopération. Les idees se croisent, les experiences se partagent et les projets Nous sommes bien-sir solidaires de tous les candidats qui se feraient
se construisent dans un esprit de confiance. Cette démarche collaborative insulter voire menacer. C'est inadmissible en démocratie.

garantit une action municipale plus juste, plus efficace et plus humaine.
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Depuis 40 ans sur Aubignan. Autrefois Passionnée par la photographie et membre Professeur des écoles, spécialiste en Gérante d'un établissement de petite Aubignanais de toujours, fort de 35

dans le secteur bancaire, jai toujours active de plusieurs associations sur apprentissage de la lecture, je suis restauration. Je me suis installée sur ans dexpérience comme responsable
été passionné par l'agriculture. Aubignan. aubignanais de naissance. Je veux voir Aubignan en 2003 et ai été parent technique en informatique notariale, je
Aubignan se revitaliser. deleves a ['école dAubignan. veux agir pour un village qui retrouve

son son ame.

) o ) ) ) Arrivé en 1989 dans le village, je suis un Eleveuse d'ovins sur Aubignan et Aubignanais de longue date, passionné Habitante depuis toujours a Aubignan,
Tres attachée a mon village, je suis ancien travailleur social. Ancien président habitante du village depuis 24 ans. Ma et investi professionnellement dans le Je suis responsable de location et de
une ancienne commercante de la du foyer rural, je suis aussi auteur de motivation : soutenir un candidat qui monde agricole, je mets cette passion gestion dans une agence immobiliére.
boucherie familiale “Lyon” a Aubignan. recueils de poésie et comédien amateur. défend l'agriculture et les circuits courts. au service dAubignan.

Aubignanais de longue date, médecin Infirmiére libérale sur Aubignan Chauffeur routier, issu d’une famille Native d’Aubignan, je suis collaboratrice A Aubignan depuis 1996, ancien
en exercice, je minvestirai dans pendant 32 ans, désormais retraitée, je d’Aubignan, je suis passionné par la en Cabinet d'expertise comptable et ai directeur délégué aux formations
l'arrivée des médecins a Aubignan. veux servir au mieux un conseil nature et par notre patrimoine. déja été élue durant un mandat. professionnelles et technologiques.

municipal engagé.
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Un village,

’ - Aubignan mérite
c est quol pour vous ? N
Dé jet
=» Un lieu ou lI'on se sent bien accueilli ? gﬁ?ﬁ:rf:sggnp,mjee

=» Un cadre de vie préservé et valorisant ? a aucun autre.
=» Un espace partagé, apaisé et cordial ?
= Des finances gérées avec sérieux et bon sens ?

=» Une commune qui écoute et agit avec ses habitants ?

) 4 UNE QUESTION SUR LE PROGRAMME ?
i j e 4" =» SOS Réponse en 24h - contact@nouscestaubignan.fr
. f = nouscestaubignan.fr 3
e - Ve “h;i% ‘
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